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2 063 salariés
20,5 % de moins de 25 ans
35,3 ans d'age moyen

Batiment et Travaux Publics en Haute-Normandie

L'électricien (ou I'électricienne)
1] réalise et assure le maintien des installations de distribution simples

ou complexes, de courants faibles ou forts, a partir de schémas. 1/
assure la connexion et la mise en service dappareils divers.

Son activité suit I'évolution rapide des technologies et oblige a

une formation réguliére. Il doit disposer d'une bonne connaissance des
normes et de la reglementation.

L'emploi salarié aujourd’hui :

2 063 électriciens

La pyramide des ages en 2007
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Les qualifications en 2007

430

O Tres Qualifiés

O Qualifiés

EPeu Qualifiés

Le besoin annuel de renouvellement :

230 jeunes qualifiés @

Dans un contexte de croissance ¥
faible et non assurée, les entreprises
souhaitent renforcer :

* a 31 % la part des jeunes (+10 %)

* a 80 % les jeunes qualifiés (+5 %)@
dans leurs effectifs a I'horizon 2012.

Le besoin annuel de renouvellement
a I’horizon 2012

en JEUNES 278

Dont jeunes QUALIFIES (2 230

(1) Scénario établi apres enquéte auprés d'un échantillon d'entreprises BTP de Haute-Normandie début 2009

(2) qualifiés et trés qualifies

Tableau de Bord Prospectif du BTP en Haute-Normandie - décembre 2009
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Batiment et Travaux Publics en Haute-Normandie
La formation aujourd’hui : 1 378 jeunes en formation
Les formations initiales
i 2008 Taux de
en Haute-Normandie en 2008/2009 réussite
( totalité des effectifs en formation)
CAP Prépa. et réalisation d’'ouvrages électriques 259 CAP 58,2 %
BEP Métiers de I'électrotechnique 563 BEP 75,1 %
BP Installations et équipements électriques 79 BP 88,9 %
Bac Pro Electrotechnique : énergie, équipts communicants 417 Bac Pro 78,7 %
Effectif concerné en formation initiale 1318
Pour mémoire ! existence de BTN et BTS Electicité 259
1200 1
1000 1 o O Les autres formations des jeunes
800 - en Haute Normandie
600 A 2008
400 | —————— Contrats de professionnalisation 26
200 1 Demandeurs d’emploi 34
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‘ e=gr== Apprentissage ~ ==<==Vvoie scolaire ‘
Les jeunes sortants de formation : 237 a 285 diplomés
2Ll Diplémés  Ensembl
Jeunes sortants actuellement de diplomés el DNl
formation vers le marché du travail . . .
orma 703 88 2373285 3253355
Une relation « emploi formation »
Un besoin de 230 jeunes qualifiés pour un minimum probable de 237 jeunes diplomés.
Les besoins de renouvellement de la main d'ceuvre qualifiée sont apparemment :
A X . " B Besoin
couverts par le dispositif actuel de formation, sous réserve d'une déperdition vers Couvert

d’autres secteurs d'activité.
La disparition du BEP au profit du « Bac Pro » risque de déséquilibrer la filiere au
détriment du niveau V.
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