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Bâtiment et Travaux Publics en Haute-Normandie

Tableau de Bord Prospectif du BTP en Haute-Normandie  - décembre 2009

Un taux de remplissage très élevé : 93% en moyenne sur la Haute Normandie. 
Ce taux présente des disparités fortes entre les filières.
Parmi les sections les moins bien remplies, on peut noter « Monteur en réseau » (60%), « métallerie » et
« canalisateur » (moins de 80%), mais aussi « plomberie » et « charpente » (entre 80 et 90%).

Parmi les plus remplies on note « conduite d’engins » (100%)

Taux de remplissage des capacités
d’accueil en 1ère année dans les lycées et CFA,

préparant un diplôme du BTP (CAP, BEP, MC, BP, Bac Pro,
BTS) par la voie scolaire ou l’apprentissage

Source : Rectorat, CCCA-BTP
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JEUNES

5. La formation initiale : les capacités d’accueil

Groupes métiers
Niveau V Niveau IV

TAUX de 
remplissage

Effectif Capacités Effectif Capacités Niv. IV et V

Maçons & Connexes 401 410 58 60 98 %

Carrelage 43 45 19 19 97 %

Menuiserie 380 408 102 105 94 %

Charpente bois 89 107 31 30 88 %

Couverture 195 210 31 30 94 %

Plomberie 137 147 19 30 88 %

Chauffage 184 202 138 152 91 %

Peinture & revêtements de sols 228 243 48 60 91 %

Plâtrerie 67 69 0 0 97 %

Métallerie 114 142 22 30 79 %

Électricité 392 411 290 308 95 %

Conduite d’engins 24 24 0 0 100 %

Mécanique d’engins 29 30 14 15 96 %

Canalisateur 9 12 0 0 75 %

Constructeur Ouvrages d’Art 14 15 0 0 93 %

Constructeur de Routes 0 0 0 0 -

Ouvriers VRD 0 0 0 0 -

Monteur en Réseau Energie Communication 0 0 9 15 60 %

Chef d’Equipe TP - - 22 24 92 %

Toutes spécialités 2 306 2 475 903 878 93 %


