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22. Les indicateurs et leurs sources

Batiment et Travaux Publics en Haute-Normandie

ACTIVITE

La production des entreprises BTP
La construction de logements
et de batiments non résidentiels

ENTREPRISES

Le tissu des entreprises BTP
La création d’entreprises BTP

JEUNES

La formation initiale : les capacités d'accueil
La formation initiale : effectifs en formation

La formation initiale : résultats aux examens
La formation initiale : effectifs sortants

Les contrats de professionnalisation

SALARIES

Les effectifs salariés du BTP

La pyramide des ages des salariés du BTP
La qualification des ouvriers du BTP

Les salariés entrant dans le BTP

La formation continue des salariés du BTP

DEMANDEURS D’ EMPLOI BTP

L'age et la formation
Les métiers du BTP recherchés

INTERIMAIRES

Les missions d'intérim dans le BTP

Source

CERHN

CERHN, DREAL HN

CERHN, INSEE et POLE EMPLOI
CERHN, INSEE

CCCA-BTP, RECTORAT
CCCA-BTP, RECTORAT
CCCA-BTP, RECTORAT
CCCA-BTP, RECTORAT
GFC-BTP, AREF BTP, FAFSAB

UCF, CCCA-BTP
UCF, CCCA-BTP
UCF, CCCA-BTP
UCF, CCCA-BTP
GFC-BTP, AREF BTP, FAFSAB, FAF CEA

CERHN, REGION, POLE EMPLOI
CERHN, POLE EMPLOI

CERHN,DARES, POLE EMPLOI
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